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REGLAMENT ORGANIC | DE FUNCIONAMENT

DEL CONSELL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL DEL BAIX LLOBREGAT

PREAMBUL

La creaci6 del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat és la manifestacio de la voluntat de
les principals administracions publiques, els principals agents socials i econdmics, i la comunitat educativa
del Baix Llobregat, d’apostar per potenciar i valoritzar la Formacié Professional, la Formaci6 Continuaila
Formacié Ocupacional a la comarca, i la seva interrelacié com a eix prioritari per millorar i articular un
sistema integral de formacid pel treball.

La formacié és un dels elements cabdals per assegurar la cohesio social al conjunt dels municipis, per
incrementar la igualtat d’oportunitats de la ciutadania, aixi com per assegurar una bona capacitacio i
formacio del capital huma que garanteixi una millor i major insercié laboral. A més, una aposta ferma per
potenciar i garantir un bon sistema de formacié professional també permet incrementar la competitivitat de
les empreses del territori al poder disposar de persones formades en competéncies professionals adients
a les noves necessitats dels models productius presents i de futur al territori.

Aquesta iniciativa vol contribuir a la consideracié de la formacié professional com aquella formaci6 que
facilita les competéncies i les qualificacions necessaries per a I'accés i la progressio professional en el
man laboral, per tant, un recurs de formacié disponible al llarg de la vida activa de les persones.

La creacid del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat s'emmarca dins de la Llei 10/2015,
del 19 de juny, de formacié i qualificacié professional. Aquesta llei, en el seu articulat reconeix un paper
actiu de les administracions locals, jugant un rol actiu dins dels 6rgans rectors i de participacié del sistema
de la formacio i qualificacié professional.

La llei, tot i restar encara el seu desplegament, fixa I'ambit de la participaci dels diferents actors
mitjancant la creaci¢ de consells de formacit sectorials i territorials. Es, a partir d’aquesta motivacié i dins
d’aquest marc normatiu que es proposa la creacié del Consell de la Formaci6é Professional del Baix
Llobregat.

L'Objectiu general que es fixa per aquest Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat és
contribuir a I'ajust entre la formacié professional, la formacié continua i la formacié ocupacional i les
necessitats actuals i futures del territori mitjangant un sistema de governanga compartit entre les diferents
administracions i els principals actors i entitats que intervenen en materia de formacié professional, mercat
de treball i teixit productiu.

La creacié del Consell de la Formacio Professional del Baix Llobregat ha de contribuir per assolir els
seguents objectius especifics:

o Establir una estreta col-laboracio entre els agents que intervenen en la formacié professional del

territori que permeti avangar conjuntament en la planificacio formativa i en I'ajust entre els
continguts formatius i les necessitats de les empreses, dins del marc del curriculum.

REGLAMENT ORGANIC | DE FUNCINALMENT DEL CONSELL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL DEL BAIX LLOBREGAT.



e Avangar cap un model integrat de Formacio Professional, facilitant la correspondéncia entre les
diferents arees implicades: Ensenyament, Treball i Empresa.

e Contribuir a definir el projecte de vida formatiu i professional acompanyant la presa de decisions
mitjangant la informacié i orientacié personal, academica i professional.

e Posar en valor 'oferta formativa del territori per tal d’apropar-se a la ciutadania, en especial als
col-lectius amb transicions educatives més fragils, potenciant aquests perfils per facilitar la seva
incorporacio a itineraris formatius.

e Analitzar de manera prospectiva les necessitats professionals, tendéncies sectorials i noves
ocupacions.

e Impulsar la Formacié professional dual, tot ampliant-la a d’altres families professinals i a tot
I'alumnat de formacio de cicles formatius.

e Impulsar les relacions centre — empresa per millor i reforgar els vincles per a la realitzacio de
practiques i formacié a I'entorn laboral.

e Analitzariprospectar el mercat de treball per identificar els diferents perfils professionals de relleu
dels treballadors/es per jubilacions.

e Combatre el biaix de genere entre els cicles formacié professional i, en particular, fomentar la
presencia de les dones en cicles técnics i industrials.

e Impulsar elements innovadors dins de la FP, els programes de Formacio i Insercié (PFI) i els
Certificats de professionalitat (CP).

e Impulsar els Centres de Formacié Professional i la diversificacio de les families professionals al
territori del Baix Llobregat.

e Impulsar les vocacions professionals amb major demanda dins del mercat de treball, i
especialment les industrials.

e Col-laborar amb el Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya en la prioritzacié de les especialitats
formatives de la Formacié Professional Ocupacional.

e Impulsar la creacié de consells de la Formacio Professional locals, taules de coordinaci6 o
qualsevol altra férmula que permeti crear eines de coordinacio entre les diferents entitats
implicades dins d’un mateix municipi. |, garantir la seva coordinacié i complementarietat amb el
Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat.

e Coordinar les tasques de prospeccid i analisi de la formacié professional amb la Fundacié BCN
Formacié Professional.

e Coordinar i orientar les accions a realitzar d’acord als objectius fixats al Pacte Nacional per a la
Industria i al Pacte per a la industria al Baix Llobregat.

e Impulsariincloure les escoles de segona oportunitat, FP basic, PFI-PTT, enllagant les diferents
etapes eductives i contribuint a que I'alumnat no quedi fora del circuit educatiu.

e Impulsar la col-laboracio entre la UPC i els centres de formaci6 professional, tot promovent nous
projectes en el marc de la ciencia i la tecnologia.

e Impulsar espais de coneixement i proximitat entre els centres de formaci6 professional i els
gremis, associacions empresarials i empreses.

e Potenciar les practiques a I'estranger de I'alumnat que cursa formaci6 professional.

e Realitzar accions de promocid, difusié i prestigi de la formacié professional a la comarca.
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DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 1

Aquest Reglament té& per objecte regular el régim organitzatiu i de funcionament del Consell de la
Formacio Professional del Baix Llobregat.

Aixi mateix, la finalitat d'aquest Reglament és la d'establir els canals organitzatius i de participacié en el si
del propi Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat i els seus Organs de Govern i
representacid, aixi com les seves funcions i competéncies.

ARTICLE 2

Aquest Reglament constitueix la font normativa basica a nivell organitzatiu d'aquest Consell de la
Formacié Professional del Baix Llobregat, que es constitueix a 'empara dels articles 12.3 del Decret
Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei d’Organitzacio Comarcal de
Catalunya, l'article 62 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, text refés de la Llei municipal de régim
local de Catalunya, I'article 86 del Reglament Organic comarcal i 130 i 131 del Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre.

ORGANS DE GOVERN

ARTICLE 3

La funcié basica del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat és contribuir a I'ajust entre la
formacié professional i les necessitats actuals i futures del territori mitjangant un sistema de governanga
compartit entre les principals administracions, entitats i actors vinculats a la formacio, el mercat de treball i
el teixit productiu.

El Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat t&é com a principal finalitat millorar el
coneixement que sobre el seu territori existeix per tal de contribuir a I'ajust dels continguts de les accions
formatives i les tasques d’orientacié professional que realitza el sistema integrat de la formacié a les
necessitats i prioritats detectades.

Aixi, el Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat s’erigeix en I'drgan de participacié territorial
del Baix Llobregat que contempla la Llei 10/2015 del 19 de juny, de formacié i qualificacié professionals.

ARTICLE 4

El Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat tindra caracter d'organisme representatiu i la
consideracié de Consell Sectorial i territorial de participacio de caracter permanent. No obstant aixo, les
persones membres seran designades per les entitats que representen per un periode de quatre anys
sense perjudici que aquesta renovacié haura de produir-se, en tot cas, a la finalitzacié del mandat dels
organs del Consell Comarcal del Baix Llobregat.
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ARTICLE 5

El Govern del Consell de la Formacio Professional del Baix Llobregat s’exercira mitjangant el Ple i la
Presidéncia sense perjudici de les delegacions que es preveuen i d’altres funcions tecniques i executives
que es puguin establir.

EL PLE

ARTICLE 6

El maxim Organ de Govern del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat és el Ple. El
President o Presidenta del Consell Comarcal ostentara la Presidencia del Consell de la Formacid
Professional del Baix Llobregat, i formara part del Ple, que tindra, a més, la seglient composicié:

e 3 membres del Consell Comarcal del Baix Llobregat. Aquestes persones seran les que
ocupin els carrecs de President/a, conseller/a d’Educaci6 i conseller/a de
Desenvolupament Economic.

e 17 membres, en representacié de cadascun dels ajuntaments de la comarca que
concentren oferta de Formacié Professional Inicial dins dels seus municipis. Aquesta
representacid recaura sobre l'alcalde o alcaldessa d’aquests ajuntaments. Actualment els
ajuntaments que tenen oferta de Formacié Professional Inicial dins del seu terme
municipal son:

- Castelldefels

- Corbera de Llobregat

- Cornella de Llobregat

- Esplugues de Llobregat
- Gava

- Martorell

- Molins de Rei

- Olesa de Montserrat

- ElPrat de Llobregat

- Sant Andreu de la Barca
- Sant Boi de Llobregat

- Sant Esteve Sesrovires
- Sant Feliu de Llobregat
- Sant Joan Despi

- Sant Just Desvern

- Sant Viceng dels Horts
- Viladecans

Qualsevol ajuntament, que aixi ho decideixi, podra delegar la seva representacié en un
altre ajuntament que no tingui oferta formativa de Formaci6 Professional Inicial.

e 2 membres representants del sindicat de Comissions Obreres (CCOO).
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e 2 membres representants del sindicat d’'Unié General de Treballadors (UGT).

e 2 membres representants de l'organitzacid empresarial Associacio empresarial de
I'Hospitalet i Baix Llobregat (AEBALL).

e 2 membres representants de I'organitzacio empresarial de Petita i Mitjana Empresa de
Catalunya (PIMEC).

e 1 membre de I'Associacié INNOBAIX.

e 1 membre de la Universitat Politécnica de Catalunya- Castelldefels

e 2membres de la Diputacié de Barcelona. Una persona representant de 'Area de Cultura,
Educacié i Esports i una persona representant de 'Area de Desenvolupament Econdmic
Local.

e 1 membre de la junta territorial del Baix Llobregat de la Federaci6 d’Associacions de
Mares i Pares d’Alumnes de Catalunya (FAPAC).

e 1 membre dels Serveis Territorials d'Ensenyament del Baix Llobregat del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

e 1 membre del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya del Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat de Catalunya.

e 1 membre del Departament d’Empresa i Coneixement de la Generalitat de Catalunya.

e 1 membre de la Cambra de Comer¢ de Barcelona

e 1 membre de I'Area Metropolitana de Barcelona.

El nomenament i la substitucié dels membres integrants del Ple del Consell de la Formacié Professional
del Baix Llobregat sera objecte d'acord exprés per part de les organitzacions de les que en formen part,
que haura de ser degudament comunicat al Consell Comarcal. En el cas dels ajuntaments la persona
titular sera l'alcalde o alcaldessa i, a més, aquests hauran de nomenar a una persona suplent. | en el cas
de les entitats que no son ajuntaments hauran de fer el nomenament de la persona titular i la persona
suplent.

Els nomenaments i les substitucions hauran de ser ratificats pel Ple del Consell Comarcal.

ARTICLE 7

Es preveu la possibilitat d'incorporar a noves entitats d’ambit comarcal que siguin rellevants a la comarca
per la seva tasca realitzada dins de 'ambit de la Formacio Professional, i el mercat de treball i el teixit
productiu. Aquestes noves entitats tindran 1 membre representant al Ple.

La incorporacié de noves entitats haura de ser aprovat pel Ple del Consell de la Formacié Professional
del Baix Llobregat.

ARTICLE 8

Corresponen al Ple les atribucions segtients:

a) Garantir la concertacié i collaboracié institucional entre els agents que intervenen en la
formacié professional del territori.
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b) Elaborar un diagnostic i una deteccié de necessitats comarcals que serveixi de marc de
referéncia per al disseny de les iniciatives a implementar.

c) Vetllar perl'assoliment dels objectius generals i especifics pels quals s’ha creat el Consell de
la Formaci6 Professional del Baix Llobregat mitjangant la proposta de realitzacié d’accions
concretes que seran contemplades dins del pla de treball anual.

d) Aprovar el pla de treball anual del Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat.

e) Aprovar les taules tecniques de treball on es fara I'execuci6 i seguiment técnic de les activitats
previstes al pla de treball.

f) Realitzar un seguiment i avaluacio de les activitats previstes al pla de treball.

g) Aprovar els estudis, projectes i dictamens en I'ambit competencial del Consell de la Formacid
Professional del Baix Llobregat.

h) Exercirel dret ala iniciativa fent propostes a les diferents administracions amb competéncies
en materia de formacié professional aixi com al conjunt d’actors i operadors de la formacié
professional sobre aspectes dins el seu ambit competencial.

i) Establir 'organitzacié del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat.

j)  Aprovar 'admissié de noves entitats membres del Consell de la Formacié Professional del
Baix Llobregat que tindran una persona representant dins del Ple.

k) Fer un seguiment del pressupost que tingui assignat anualment.

) Altres que poguessin ser objecte dels fins del Consell.

| LA PRESIDENCIA
ARTICLE 9

El President o Presidenta del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat té les atribucions

seglent

S.

Representar al Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat.

Convocar i presidir les sessions del Ple i les comissions de treball técnic que es puguin
establir.

Totes les que li siguin expressament delegades pel Ple.

| REGIM DE SESSIONS | ADOPCIO D'ACORDS

ARTICLE 10

Els drgans de Govern del Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat es reuniran en régim de
sessions ordinaries de periodicitat preestablerta i de sessions extraordinaries, que poden ésser, si s'escau,

urgents.

Per acord plenari del Consell Comarcal es podra complementar aquesta organitzacié mitjangant la creacid
de nous organs, si s'escau, i la modificacié del present reglament.
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ARTICLE 11

El Ple ha d'ajustar el seu funcionament a les regles seglents:

a) Tindra sessio ordinaria dos cops I'any com a minim i extraordinaria quan la Presidéncia
ho decideixi o quan ho demanin les dues terceres parts, com a minim, del nombre legal
de membres integrants del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat. En
aquest ultim cas el President o Presidenta te I'obligacio de convocar-la dins els 15 dies
seglents al de la sollicitud i la celebracié no es pot endarrerir més enlla d'un mes des
que ha estat sol-licitada.

b) Les sessions plenaries s'han de convocar, com a minim amb 15 dies d'antelacio, llevat de
les extraordinaries amb caracter urgent.

La convocatoria contindra I'ordre del dia dels assumptes a tractar. En cas d'urgencia se'n
podran incloure d'altres si aixi s'acorda per majoria.

C) El Ple es constituira validament en primera convocatoria amb |'assisténcia de dos tercos
del seu nombre legal de membres, o en el mateix dia i en segona convocatoria amb
I'assisténcia d'un ter¢ de cadascuna de les parts. Cal en tot cas I'assisténcia del President
0 Presidenta.

Els acords del Ple s'adoptaran per majoria simple dels i de les membres presents.

d) L'adopcié d'acords es produeix mitjangant votacio ordinaria. El vot es pot emetre en sentit
afirmatiu o negatiu. Aixi mateix hom podra abstenir-se de votar.

També es consideren aprovades per assentiment les propostes, si un cop anunciades
per la Presidéncia, no originen cap objeccid o oposicid.

e) L'assisténcia i el vot son personals i indelegables. En cas de votacié amb resultat
d'empat, s'ha d'efectuar una altra votacio, i si persisteix I'empat, decideix el vot de qualitat
de la Presidencia.

REGIM DE SESSIONS

ARTICLE 12

De totes les sessions del Ple del Consell de la Formacio Professional del Baix Llobregat, s'estendra la
corresponent acta amb els i les membres assistents i els acords presos, que sera aprovada oportunament
en la sessio6 ordinaria seguent.

ARTICLE 13

Ales sessions de tots els 6rgans assistira un/a treballador/a designat pel Consell Comarcal, qui assumira
les funcions de la Secretaria General del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat,
n'estendra acta i dura a terme sota les directrius de la Presidéncia, la confeccié de les ordres del dia i
I'execucié dels acords adoptats pels organs del Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat,
sense perjudici de |'assistencia a les reunions que hom consideri necessari d'altres técnics o técniques o
funcionaris o funcionaries de les parts amb caracter assessor, per tal de traslladar els acords presos a les
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taules técniques de treball creades per al desplegament i realitzacié del pla de treball anual.

Aixi mateix, la Secretaria General, tindra com a funcions prendre les mesures necessaries i adients per
poder garantir el suport técnic i documental al Ple per a la realitzacié de les seves funcions i tasques,
implementant a tal efecte un servei administratiu d'arxiu, correspondéncia i documentacio.

LES TAULES TECNIQUES DE TREBALL

ARTICLE 14

Les Taules tecniques de treball son drgans complementaris dels drgans de govern.

Aquestes Taules técniques de treball es constituiran amb funcions concretes i determinades segons les
materies a tractar i no tindran caracter permanent, sin6 que s'entendran com a Comissions Especials per
al coneixement, desenvolupament i 'estudi dels diferents temes incorporats dins del Pla de treball anual
del Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat.

La seva vigéncia tindra una durada determinada, i un cop finalitzi la funcio atribuida es dissoldra.

La seva funcié basica és la documentacid, I'estudi, la informacio, I'execucié de les activitats previstes i el

seu seguiment, aixi com I'elaboracié de propostes al Ple.

ARTICLE 15

La designaci6 i composicié d'aquestes Taules técniques de treball correspon al Ple, aixi com l'establiment
de I'ambit i contingut de treball objecte d'aquestes.

ARTICLE 16

Les Taules técniques de treball es reuniran automaticament sense convocatoria prévia en la data i el lloc
en que es fixi en la primera reunid, que sera degudament convocada.

Aixi mateix es podra sol-licitar I'assisténcia de técnics o técniques o, de persones expertes que en funcié
de la matéria, que faci oportuna la seva col-laboracid, aixi com la participacié de representants dels 15
ajuntaments de la comarca que no tenen oferta formativa de Formacié Professional Inicial dins del seu
terme municipal aixi com també les entitats i/o associacions representatives dels i les alumnes de la
Formaci6 Professional.

COL-LABORACIO AMB ALTRES ENS COMARCALS

ARTICLE 17
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El Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat comptara amb el Consell Catala de la Formacid
Professional de la Generalitat de Catalunya com un agent col-laborador per tal de desplegar les seves
linies d’actuacio i assolir els objectius que persegueix.

A més, el Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat per tal de garantir la col-laboracio, la
coordinacio i la coheréncia amb d’altres politiques de desenvolupament economic local que afecten a la
comarca establira una col-laboracié amb d’altres ens ja existents a la comarca que tenen com a finalitat el
desenvolupament i seguiment de politiques de promocié econdmica, ocupacié i desenvolupament
economic local. En aquest sentit, el President o Presidenta del Consell de la Formacio6 del Baix Llobregat
donara compte en les reunions del Ple del Consell Economic i Social del Baix Llobregat del pla de treball
del Consell de la Formacio del Baix Llobregat, tant de les activitats realitzades com de les previstes.

APORTACIONS DE LES ENTITATS

ARTICLE 18

Les entitats que formen part del Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat faran aportacions
economiques i/o en espécie per poder garantir la implementacid i execucio de les activitats previstes en el
pla de treball que s'aprovi anualment.

ARTICLE 19

Les aportacions que realitzara cada entitat es fixaran anualment mitjangant acord del Ple en la sessi6 on
s'aprovi el Pla de treball anual. Per regular aquestes aportacions economiques /o en especies
s'elaboraran uns convenis de col-laboracio entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat i les diferents
entitats que formen part del Consell de la Formaci6 Professional del Baix Llobregat.

MODIFICACIO DEL REGLAMENT

ARTICLE 20

La modificacié d'aquest Reglament correspondra al Ple del Consell Comarcal del Baix Llobregat, per
majoria absoluta, previ dictamen favorable del Ple del Consell de la Formacié Professional del Baix
Llobregat, aprovat igualment per majoria absoluta.



